
3つの学習レイヤーを視界に入れること

分野別の
知識・技術

カウンセリングスキル

基礎コンピテンシー

学習のレイヤー 具体的な学習テーマ CCAの講習例

・組織人事管理
・組織開発
・ビジネススキル
・メンタルヘルス
・キャリア教育
・女性活躍支援
・治療と仕事の両立支援　　　etc.

・カウンセリングの全プロセスを
　やりきる

・実践ケースによる個別課題発見と
　ブラッシュアップ

・クライアントの問題を見立てる力

・カウンセリングプロセスを
　セルフモニタリングして
　適切に修正できる力


